nazwisko i imie
Karta oceny pracy w przedsiebiorstwach i instytucjach z zakresu promocji i
informacji turystycznej

Obszar tematyczny Zadania szczegotowe Punkty 0 -2
Gromadzenie i |Zapoznanie sie ze zrédtami informac;ji turystycznej,
wizualizacja informacji  |segmentami rynku turystycznego - istotnymi w
turystycznych dziatalnosci danego przedsiebiorstwa lub instytucji.
Wizualizacja informacji turystycznnych z

wykorzystaniem narzedzi technologii informacyjno-
komunikacyjnych (ICT).

Poznanie sposobéw kreowania i utrzymywania
wizerunku destynacji lub oferty turystycznej;
podejmowanie dziatan w tym zakresie, z
Promocja turystyczna wykorzystaniem narzedzi ICT.

Poznanie dziatann podejmowanych na rzecz
zwiekszenia skutecznosci sprzedazy oferty
turystycznej.

Zapoznanie sie z narzedziami monitorowania
skutecznosci dziatarh promocyjnych w sektorze
ustug turystycznych.

Zapoznanie sie z pracami wykonywanymi przez
osoby zwigzane z jednostkami $wiadczgcymi ustugi
informacji turystycznej, zaangazowanymi w
Animacja aktywne wzbogacanie oferty turystycznej.

Postawa praktykanta

Gotowos¢ do wykonywania polecen

Zaangazowanie

Odpowiedzialnos¢

Komunikatywnos¢

Ocena:
ponizej 11 pkt niedostateczny
11-12 pkt dostateczny
13 - 14 pkt dostateczny plus
15 - 16 pkt dobry
17 - 18 pkt dobry plus
19 - 20 pkt bardzo dobry

ocena:

podpis i pieczatka

miejsce realizacji praktyk: Punkty Informacji Turystycznej
Organizacje Turystyczne
Agencje marketingowe
Dziaty promocji w urzedach, sekcjach wigzanych z turystyka
Dziaty promocji, zwigzane z turystyka w organizacjach pozytku publicznego



